(f) Knappschaft Bahn See



Arbeitshilfe zur Priifung der Berufsmafdigkeit unter Beriicksichtigung verschiedener Fallgestaltungen

Beachte: Berufsmafdigkeit ist nur zu priifen, wenn das Arbeitsentgelt aus der zu beurteilenden (dem Grunde nach kurzfristigen) Beschaftigung die Arbeitsent-
geltgrenze von 450 Euro im Monat iibersteigt.

Priifung , Schritt fiir Schritt“ (hierzu ist die/der Beschéftigte genauestens zu befragen)

Schritt 1: Wahlen Sie den aktuellen Status der/des Beschéftigten bei Aufnahme der zu beurteilenden Beschiftigung aus. Sofern aktuell nur die jetzt zu beurteilende Beschif-
tigung existiert, bestimmen Sie den letzten Status vor Aufnahme der Beschaftigung.

Schritt 2: Wenn der Status aktuell ist, gehen Sie in die Spalte ,wdhrend Status“. Ist der Status nicht mehr aktuell, gehen Sie in die Spalte ,zwischen letzter Status und (laut An-
gaben des Arbeitnehmers voraussichtlich)“ und wihlen, sofern mehrere Méglichkeiten angezeigt werden, die Zeile aus, die zutreffend ist. Als dritte Moglichkeit wird in wenigen
atypischen Fillen die Spalte ,,im Anschluss an letzter Status“ angeboten.

Schritt 3: Lesen Sie das Ergebnis fir die zu beurteilende Beschaftigung ab. Ist die/der Beschiftigte ,,berufsmaRig im Status der Person“ (ja = X), ist die Beschéftigung sozial-
versicherungspflichtig bei der in Frage kommenden Krankenkasse zu melden. Gleiches gilt, wenn sich eine berufsmaRige Beschaftigung aufgrund der Beriicksichtigung von
anzurechnenden Vorbeschaftigungszeiten ergibt.

Beispiel:
Befristete Beschaftigung vom 1. August bis 31. August gegen ein Arbeitsentgelt von 1.000 Euro. Der Beschéftigte gibt an, dass er nach seinem Abitur zunichst ein
freiwilliges soziales Jahr abgeleistet hat, welches am 30. Juni des selben Jahres beendet wurde, und beabsichtigt, ab 1. Oktober zu studieren.

Schritt 1: , Freiwilliges soziales oder ékologisches Jahr
Schritt 2: ,,Studium oder Fachschulausbildung“
Schritt 3: (berufsmaRig im Status der Person) ,,nein“ aber (aufgrund von Vorbeschaftigungszeiten) ,mdglich“

Ergebnis: Die Fufinote’ ist zu beachten. Danach ist die Zeit des freiwilligen sozialen Jahres als Vorbeschaftigungszeit zu beriicksichtigen, so dass der zuldssige Zeitraum
von drei Monaten bzw. 70 Arbeitstagen im laufenden Kalenderjahr iberschritten wurde und somit Berufsmafdigkeit vorliegt. Die Beschaftigung vom 1. August bis
31. August begriindet Versicherungspflicht in der Kranken-, Pflege-, Renten- sowie Arbeitslosenversicherung und ist bei der in Frage kommenden Krankenkasse zu melden.




| Schritt 1 | Schritt 2 | Schritt 3 |
I I I I
berufsmifdig
. Ausiibung einer (fiir sich betrachtet kurzfristigen) Beschiftigung
Aktue"el’ Status bel bZW. Ietzter im Status der Person
Status vor Aufnahme der aufgrund von
Beschiftigung wihrend | im Anschluss an zwischen ,letzter Status“ und (laut Angaben des o nein Vorbesch.aftll-
Status | ,letzter Status“ Arbeitnehmers voraussichtlich) J gungszeiten
X X moglich
Studium? oder Fachschulausbildung? X mdglich
Abendschiiler/in (ausschlielich
Besuch der Abendschule; keine Beschiftigung Duales Studium X -
und nicht arbeitsuchend gemeldet)
Berufsausbildung/(Haupt)Beschaftigung X -
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X -
X X moglich
Studium? oder Fachschulausbildung? X moglich
Au-pair4 Duales Studium X =
Berufsausbildung/(Haupt)Beschaftigung X -
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X -
15
Altersvollrentner/in X X maoglich
Anpassungsgeldbezieher/in X X =
X X -
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r* bei Studium? oder Fachschulausbildung? X moglich
Arbeitsagentur (AA) Duales Studium X -
Berufsausbildung/(Haupt)Beschiftigung X -
Asylbewerber/in’ X X ;




Aktueller Status bei bzw. letzter
Status vor Aufnahme der
Beschiftigung

Ausiibung einer (fiir sich betrachtet kurzfristigen) Beschiftigung

berufsmifig

im Status der Person

wihrend
Status

im Anschluss an
Hletzter Status*

zwischen ,letzter Status“ und (laut Angaben des
Arbeitnehmers voraussichtlich)

ja

nein

aufgrund von
Vorbeschafti-
gungszeiten'

Auslandsaufenthalt

Abhingig von den weiteren Umstanden des Einzelfalls (z. B. Beschaftigung im Ausland). Der Auslandsaufenthalt alleine ist grundsatzlich kein Indiz

fiir die Kldrung der BerufsmaRigkeit.

X X -
Beamtenanwdrterin - s
camtena ? terin / Dienstverhdltnis als Beamter X -
Beamtenanwdrter®
Studium? oder Fachschulausbildung? X moglich
Beamter / Beamtin® X -
L. es werden nur
Beamter / Beamtin im Ruhestand Zeiten nach dem
(Ruhegehaltsbezieher wegen X X Ausscheiden aus
Erreichens einer Altersgrenze) dem Berufsleben
berticksichtigt
Behinderter Mensch in Werkstatt X X i
oder vergleichbarer Einrichtung
X -
Studium? oder Fachschulausbildung? moglich
Berufsausbildungs (innerbe- Duales Studium X -
trieblich und auRerbetrieblich) Meisterschule (nicht arbeitsuchend gemeldet) X maglich
(Haupt)Beschéftigung -
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* -
X moglich
Studium? oder Fachschulausbildung? moglich

Berufsvorbereitungsjahr oder
Berufsgrundschuljahr®

Duales Studium

Berufsausbildung/(Haupt)Beschaftigung

Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA*




1) Folgt eine kurzfristige Beschaftigung auf bereits ausgelibte Beschaftigungen, ist BerufsmaRigkeit ohne weitere Priifung anzunehmen, wenn die Beschaftigungszeiten im laufenden Kalenderjahr
insgesamt mehr als drei Monate bzw. 70 Arbeitstage betragen. Dabei werden alle Beschiftigungen mit Ausnahme geringfiigig entlohnter und kurzfristiger Beschaftigungen mit einem
Arbeitsentgelt bis 450 Euro im Monat beriicksichtigt. Bei Personen, die aus dem Berufsleben ausgeschieden sind (z. B. Altersvollrentner, Beamte im Ruhestand), konnen nur Beschiftigungszeiten
nach dem Ausscheiden angerechnet werden. Hierbei sind Zeiten der Meldung als Ausbildung- oder Arbeitsuchender wegen Beschéftigungslosigkeit wie Beschéftigungszeiten zu bewerten. Bei
Beschaftigungen von Saisonarbeitskriften aus dem Ausland, sind auch die Beschiftigungszeiten (unabhingig von der Hohe des Arbeitsentgelts) im Ausland zu beriicksichtigen.

2) Studium an einer Universitat, Hochschule, Fachhochschule. Dies gilt gleichermaRen fiir ein Studium an ausldndischen Bildungseinrichtungen, wenn diese den inldndischen Hochschulen oder den der
fachlichen Ausbildung dienenden Schulen gleichgestellt sind.

Personen an staatlich anerkannten Fernuniversititen sind als Studenten anerkannt. Allerdings wird hier -wie bei Teilzeitstudenten- unterstellt, dass sie nebenbei noch einer (Haupt)Beschiftigung
nachgehen, wodurch das Werkstudentenprivileg nicht gilt. BerufsmaRigkeit aufgrund des Status ware aber weder bei ausschlieRlichem Studium noch beim Vorliegen einer (Haupt)Beschaftigung
anzunehmen.

3) Fachschulausbildung an einer Fachschule, héhere Fachschule, Berufsfachschule, Berufskolleg.

4) Zeiten der Meldung als beschaftigungsloser Arbeit-/Ausbildungsuchender werden Zeiten der Austibung einer (Haupt)Beschiftigung gleichgestellt. Diese Personen scheiden durch die Meldung
bei der Arbeitsagentur nicht aus dem Kreis der berufsmafsig Beschaftigten aus. Vielmehr beruht ihre wirtschaftliche Stellung, anders als z. B. bei Altersvollrentnern, nach wie vor auf dem durch
Erwerbstdtigkeit als Beschiftigte zu erzielenden Verdienst. Die Ausiibung einer Beschiftigung gegen Arbeitsentgelt steht also im Fokus der Person, die Beschaftigungslosigkeit dndert hieran nichts.
Ob tatsdchlich eine Leistung bezogen wird, ist irrelevant.

5) Hauptberufliche Beschaftigung bzw. Tatigkeit liegt vor bzw. ist als solche zu bewerten.

6) Schulausbildung an einer allgemein bildenden Schule ( z. B. Hauptschule, Realschule, Gymnasium, Gesamtschule, Sonderschule, Schule fiir Behinderte, Forderschule, Mittelschule). Personen, die
das Berufsvorbereitungsjahr oder Berufsgrundschuljahr besuchen, befinden sich in einer der Schulausbildung vergleichbaren Schulzeit.

7)  Wirkt wie eine (Haupt)Beschiftigung. Es liegt selbst dann keine berufsmiRige Beschiftigung vor, wenn die selbstindige Tatigkeit durch die kurzfristige Beschiftigung unterbrochen wird.

8) Die Personen verfiigen bereits iber ein abgeschlossenes Hochschulstudium. Fiir Hochschulassistenten und wissenschaftliche Mitarbeiter ist der Hochschulabschluss Einstellungsvoraussetzung.
Selbst wenn sie, wie beispielsweise Doktoranden anldsslich der Promotion, weiterhin an der Hochschule eingeschrieben sind, befinden sie sich nicht mehr in einer wissenschaftlichen Ausbildung
und gelten nicht mehr als Studenten. Die blofte Weiterbildung und Spezialisierung begriindet (anders als das Aufbau- oder Zweitstudium) kein Studentenprivileg.

9) Studenten, die bereits Uiber einen Abschluss verfiigen und in der gleichen Fachrichtung ein Aufbaustudium oder in einer anderen Fachrichtung ein Zweitstudium betreiben. Gleiches kommt fiir
solche Studenten in Betracht, die nach Erreichen eines berufsqualifizierten Abschlusses in der gleichen oder in einer anderen Fachrichtung ein weiteres oder ein neues Studium aufnehmen, das
wiederum mit einer Hochschulpriifung abschliefst. Hierzu gehdren auch Studiengédnge, mit denen der Abschluss ,Master* erlangt wird.

10) Studenten, die fiir ein oder fiir mehrere Semester beurlaubt sind, sind zwar weiterhin eingeschrieben, nehmen aber in dieser Zeit nicht am Studienbetrieb teil. Sie sind daher vom Erscheinungsbild
her keine Studenten.

11) Bewertung wie Personen, die zur Berufsausbildung beschiftigt sind. In der Regel wird Ubergangsgeld gezahlt. Wer die Umschulung finanziert (RV oder BA), ist nicht relevant.
12) Bedirftige, nicht erwerbsméafiige Personen im Sinne des SGB XIl.
13) Gilt nur fiir Personen, die grundsatzlich zu dem Personenkreis der Erwerbstétigen gehéren und sich nicht in Schul- oder Fachschulausbildung bzw. im Studium befinden.

14) .Klassische® Au-Pair-Tdtigkeit vor Vollendung des 23. Lebensjahres. Es handelt sich um ein Betreuungsverhdltnis, fiir das ein Taschengeld gezahlt wird, welches ein Siebtel der monatlichen Bezugsgrofe
nicht iberschreitet. Ein Beschéftigungsverhdltnis liegt regelmaRig nicht vor.

15)  Altersvollrentner, Hausfrauen/Hausmanner und Studenten gehoren grundsétzlich nicht zum Personenkreis der Erwerbstétigen und sind damit nicht berufsmafig im Status der Person. BerufsmaRigkeit
kann sich aber aufgrund des Erwerbsverhaltens ergeben. Fiir diese Priifung sind jedoch nur die Vorbeschaftigungszeiten zu berticksichtigen, die ab Beginn der Rente, der Tatigkeit als Hausfrau/Hausmann
bzw. ab Studienbeginn liegen.



Aktueller Status bei bzw. letzter

Ausiibung einer (fiir sich betrachtet kurzfristigen) Beschiftigung

berufsmafdig

im Status der Person

(geringfligig entlohnte)
Beschiftigung

(ansonsten keine Indizien fiir BerufsmaRigkeit
im Status der Person, wie z. B.
Arbeitsuchender)

Status vor Aufnahme der aufgrund von
Beschdftigun . . . Vorbeschifti-
gung wihrend | im Anschluss an zwischen ,letzter Status“ und (laut Angaben des . nein uneszeiten’
Status | ,letzter Status“ Arbeitnehmers voraussichtlich) ) gung
X X -
Grundsatzlich gilt die widerlegbare Vermutung, dass
. eine einheitliche Beschiftigung vorliegt, wenn keine
bei demselben Trennung zwischen vorheriger (Haupt)Beschaftigung
Arbeitgeber und anschlieRender kurzfristiger Beschiftigung
gegeben ist (Ausnahme: Unterbrechung von
mindestens zwei Monaten).
. moglich
beim anderen (bei AN, die aus
Arbeitgeber (keine dem Berufsleben
(Haupt)Beschéftigung (Ausnahme: weiteren Angaben, wie ausgeschieden
,Elternzeit* und ,unbezahiter Urlaub*, die 2. B. Arbeitsuchender X ;'"S werdindnur
gesondert aufgefiihrt sind) bei AA oder eiten nach dem
anschliefende Ausscheiden
(Haupt)Beschéfti- beriicksichtigt;
gung, Studium etc.) vgl. auch Alters-
vollrentner)
(Haupt)Beschiftigung X -
Meisterschule (nicht arbeitsuchend gemeldet) X moglich
Studium? oder Fachschulausbildung? X moglich
Duales Studium X -
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X -
X X moglich

bei demselben
Arbeitgeber

Grundsatzlich gilt die widerlegbare Vermutung, dass
eine einheitliche Beschaftigung vorliegt, wenn keine
Trennung zwischen vorheriger geringfiigig entlohnter
und anschlieftender kurzfristiger Beschaftigung
gegeben ist (Ausnahme: Unterbrechung von
mindestens zwei Monaten).




1) Folgt eine kurzfristige Beschaftigung auf bereits ausgelibte Beschaftigungen, ist BerufsmaRigkeit ohne weitere Priifung anzunehmen, wenn die Beschaftigungszeiten im laufenden Kalenderjahr
insgesamt mehr als drei Monate bzw. 70 Arbeitstage betragen. Dabei werden alle Beschiftigungen mit Ausnahme geringfiigig entlohnter und kurzfristiger Beschaftigungen mit einem
Arbeitsentgelt bis 450 Euro im Monat beriicksichtigt. Bei Personen, die aus dem Berufsleben ausgeschieden sind (z. B. Altersvollrentner, Beamte im Ruhestand), konnen nur Beschiftigungszeiten
nach dem Ausscheiden angerechnet werden. Hierbei sind Zeiten der Meldung als Ausbildung- oder Arbeitsuchender wegen Beschéftigungslosigkeit wie Beschéftigungszeiten zu bewerten. Bei
Beschaftigungen von Saisonarbeitskriften aus dem Ausland, sind auch die Beschiftigungszeiten (unabhingig von der Hohe des Arbeitsentgelts) im Ausland zu beriicksichtigen.

2) Studium an einer Universitat, Hochschule, Fachhochschule. Dies gilt gleichermaRen fiir ein Studium an ausldndischen Bildungseinrichtungen, wenn diese den inldndischen Hochschulen oder den der
fachlichen Ausbildung dienenden Schulen gleichgestellt sind.

Personen an staatlich anerkannten Fernuniversititen sind als Studenten anerkannt. Allerdings wird hier -wie bei Teilzeitstudenten- unterstellt, dass sie nebenbei noch einer (Haupt)Beschiftigung
nachgehen, wodurch das Werkstudentenprivileg nicht gilt. BerufsmaRigkeit aufgrund des Status ware aber weder bei ausschlieRlichem Studium noch beim Vorliegen einer (Haupt)Beschaftigung
anzunehmen.

3) Fachschulausbildung an einer Fachschule, héhere Fachschule, Berufsfachschule, Berufskolleg.

4) Zeiten der Meldung als beschaftigungsloser Arbeit-/Ausbildungsuchender werden Zeiten der Austibung einer (Haupt)Beschiftigung gleichgestellt. Diese Personen scheiden durch die Meldung
bei der Arbeitsagentur nicht aus dem Kreis der berufsméfsig Beschaftigten aus. Vielmehr beruht ihre wirtschaftliche Stellung, anders als z. B. bei Altersvollrentnern, nach wie vor auf dem durch
Erwerbstdtigkeit als Beschiftigte zu erzielenden Verdienst. Die Ausiibung einer Beschiftigung gegen Arbeitsentgelt steht also im Fokus der Person, die Beschaftigungslosigkeit dndert hieran nichts.
Ob tatsdchlich eine Leistung bezogen wird, ist irrelevant.

5) Hauptberufliche Beschaftigung bzw. Tatigkeit liegt vor bzw. ist als solche zu bewerten.

6) Schulausbildung an einer allgemein bildenden Schule ( z. B. Hauptschule, Realschule, Gymnasium, Gesamtschule, Sonderschule, Schule fiir Behinderte, Forderschule, Mittelschule). Personen, die
das Berufsvorbereitungsjahr oder Berufsgrundschuljahr besuchen, befinden sich in einer der Schulausbildung vergleichbaren Schulzeit.

7)  Wirkt wie eine (Haupt)Beschiftigung. Es liegt selbst dann keine berufsmiRige Beschiftigung vor, wenn die selbstindige Tatigkeit durch die kurzfristige Beschiftigung unterbrochen wird.

8) Die Personen verfiigen bereits iber ein abgeschlossenes Hochschulstudium. Fiir Hochschulassistenten und wissenschaftliche Mitarbeiter ist der Hochschulabschluss Einstellungsvoraussetzung.
Selbst wenn sie, wie beispielsweise Doktoranden anldsslich der Promotion, weiterhin an der Hochschule eingeschrieben sind, befinden sie sich nicht mehr in einer wissenschaftlichen Ausbildung
und gelten nicht mehr als Studenten. Die blofte Weiterbildung und Spezialisierung begriindet (anders als das Aufbau- oder Zweitstudium) kein Studentenprivileg.

9) Studenten, die bereits Uiber einen Abschluss verfiigen und in der gleichen Fachrichtung ein Aufbaustudium oder in einer anderen Fachrichtung ein Zweitstudium betreiben. Gleiches kommt fiir
solche Studenten in Betracht, die nach Erreichen eines berufsqualifizierten Abschlusses in der gleichen oder in einer anderen Fachrichtung ein weiteres oder ein neues Studium aufnehmen, das
wiederum mit einer Hochschulpriifung abschliefst. Hierzu gehdren auch Studiengédnge, mit denen der Abschluss ,Master* erlangt wird.

10) Studenten, die fiir ein oder fiir mehrere Semester beurlaubt sind, sind zwar weiterhin eingeschrieben, nehmen aber in dieser Zeit nicht am Studienbetrieb teil. Sie sind daher vom Erscheinungsbild
her keine Studenten.

11) Bewertung wie Personen, die zur Berufsausbildung beschiftigt sind. In der Regel wird Ubergangsgeld gezahlt. Wer die Umschulung finanziert (RV oder BA), ist nicht relevant.
12) Bedirftige, nicht erwerbsméafiige Personen im Sinne des SGB XIl.
13) Gilt nur fiir Personen, die grundsatzlich zu dem Personenkreis der Erwerbstétigen gehéren und sich nicht in Schul- oder Fachschulausbildung bzw. im Studium befinden.

14) ~Klassische“ Au-Pair-Tatigkeit vor Vollendung des 23. Lebensjahres. Es handelt sich um ein Betreuungsverhiltnis, fiir das ein Taschengeld gezahlt wird, welches ein Siebtel der monatlichen Bezugsgrofie nicht
tiberschreitet. Ein Beschaftigungsverhdltnis liegt regelmafig nicht vor.

15) Altersvollrentner, Hausfrauen/Hausmanner und Studenten gehoren grundsatzlich nicht zum Personenkreis der Erwerbstatigen und sind damit nicht berufsmafig im Status der Person. Berufsmafigkeit kann
sich aber aufgrund des Erwerbsverhaltens ergeben. Fiir diese Priifung sind jedoch nur die Vorbeschaftigungszeiten zu beriicksichtigen, die ab Beginn der Rente, der Tatigkeit als Hausfrau/Hausmann bzw. ab
Studienbeginn liegen.



Aktueller Status bei bzw. letzter
Status vor Aufnahme der

Ausiibung einer (fiir sich betrachtet kurzfristigen) Beschiftigung

berufsmiflig

im Status der Person

aufgrund von

Beschiftigung wihrend |im Anschluss an zwischen ,,letzter Status“ und (laut Angaben des " nein Vorbeschifti-
H 1
Status | ,letzter Status“ Arbeitnehmers voraussichtlich) ) gungszeiten
beim anderen
Arbeitgeber L
(ohne weitere X mogllch
Angaben fir die Zeit
(geringfuigig entlohnte) danach)
Beschaftigung Studium? oder Fachschulausbildung? X moglich
(ansonsten keine Indizien fiir
BerufsmaRigkeit im Status der Duales Studium X -
Person, wie z. B. Arbeitsuchender)
Berufsausbildung/(Haupt)Beschiftigung -
kurzfristige Beschaftigung X moglich
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X =
X -
Studium? oder Fachschulausbildung? X maoglich
Bundesfreiwilligendienst® Duales Studium -
Berufsausbildung/(Haupt)Beschaftigung X -
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* -
Elternzeit aufgrund der X X )
(Haupt)Beschaftigung
X -
Studium? oder Fachschulausbildung? maoglich

Entwicklungspolitischer
Freiwilligendienst ,,WELTWARTS*

Duales Studium

Berufsausbildung/(Haupt)Beschaftigung

Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA*




1) Folgt eine kurzfristige Beschéftigung auf bereits ausgeiibte Beschéftigungen, ist BerufsmaRigkeit ohne weitere Priifung anzunehmen, wenn die Beschaftigungszeiten im laufenden Kalenderjahr
insgesamt mehr als drei Monate bzw. 70 Arbeitstage betragen. Dabei werden alle Beschaftigungen mit Ausnahme geringfiigig entlohnter und kurzfristiger Beschéftigungen mit einem
Arbeitsentgelt bis 450 Euro im Monat bertlicksichtigt. Bei Personen, die aus dem Berufsleben ausgeschieden sind (z. B. Altersvollrentner, Beamte im Ruhestand), konnen nur Beschiftigungszeiten
nach dem Ausscheiden angerechnet werden. Hierbei sind Zeiten der Meldung als Ausbildung- oder Arbeitsuchender wegen Beschiftigungslosigkeit wie Beschéftigungszeiten zu bewerten. Bei
Beschaftigungen von Saisonarbeitskraften aus dem Ausland, sind auch die Beschiftigungszeiten (unabhingig von der Hohe des Arbeitsentgelts) im Ausland zu beriicksichtigen.

2) Studium an einer Universitat, Hochschule, Fachhochschule. Dies gilt gleichermaRen fiir ein Studium an ausldndischen Bildungseinrichtungen, wenn diese den inldndischen Hochschulen oder den der
fachlichen Ausbildung dienenden Schulen gleichgestellt sind.

Personen an staatlich anerkannten Fernuniversititen sind als Studenten anerkannt. Allerdings wird hier -wie bei Teilzeitstudenten- unterstellt, dass sie nebenbei noch einer (Haupt)Beschiftigung
nachgehen, wodurch das Werkstudentenprivileg nicht gilt. BerufsmaRigkeit aufgrund des Status ware aber weder bei ausschlieRlichem Studium noch beim Vorliegen einer (Haupt)Beschaftigung
anzunehmen.

3) Fachschulausbildung an einer Fachschule, héhere Fachschule, Berufsfachschule, Berufskolleg.

4) Zeiten der Meldung als beschaftigungsloser Arbeit-/Ausbildungsuchender werden Zeiten der Austibung einer (Haupt)Beschiftigung gleichgestellt. Diese Personen scheiden durch die Meldung
bei der Arbeitsagentur nicht aus dem Kreis der berufsméafsig Beschaftigten aus. Vielmehr beruht ihre wirtschaftliche Stellung, anders als z. B. bei Altersvollrentnern, nach wie vor auf dem durch
Erwerbstdtigkeit als Beschiftigte zu erzielenden Verdienst. Die Ausiibung einer Beschiftigung gegen Arbeitsentgelt steht also im Fokus der Person, die Beschaftigungslosigkeit dndert hieran nichts.
Ob tatsdchlich eine Leistung bezogen wird, ist irrelevant.

5) Hauptberufliche Beschaftigung bzw. Tatigkeit liegt vor bzw. ist als solche zu bewerten.

6) Schulausbildung an einer allgemein bildenden Schule ( z. B. Hauptschule, Realschule, Gymnasium, Gesamtschule, Sonderschule, Schule fiir Behinderte, Forderschule, Mittelschule). Personen, die
das Berufsvorbereitungsjahr oder Berufsgrundschuljahr besuchen, befinden sich in einer der Schulausbildung vergleichbaren Schulzeit.

7)  Wirkt wie eine (Haupt)Beschiftigung. Es liegt selbst dann keine berufsmiRige Beschiftigung vor, wenn die selbstindige Tatigkeit durch die kurzfristige Beschiftigung unterbrochen wird.

8) Die Personen verfiigen bereits iber ein abgeschlossenes Hochschulstudium. Fiir Hochschulassistenten und wissenschaftliche Mitarbeiter ist der Hochschulabschluss Einstellungsvoraussetzung.
Selbst wenn sie, wie beispielsweise Doktoranden anldsslich der Promotion, weiterhin an der Hochschule eingeschrieben sind, befinden sie sich nicht mehr in einer wissenschaftlichen Ausbildung
und gelten nicht mehr als Studenten. Die blofte Weiterbildung und Spezialisierung begriindet (anders als das Aufbau- oder Zweitstudium) kein Studentenprivileg.

9) Studenten, die bereits Uiber einen Abschluss verfiigen und in der gleichen Fachrichtung ein Aufbaustudium oder in einer anderen Fachrichtung ein Zweitstudium betreiben. Gleiches kommt fiir
solche Studenten in Betracht, die nach Erreichen eines berufsqualifizierten Abschlusses in der gleichen oder in einer anderen Fachrichtung ein weiteres oder ein neues Studium aufnehmen, das
wiederum mit einer Hochschulpriifung abschliefst. Hierzu gehdren auch Studiengédnge, mit denen der Abschluss ,Master* erlangt wird.

10) Studenten, die fiir ein oder fiir mehrere Semester beurlaubt sind, sind zwar weiterhin eingeschrieben, nehmen aber in dieser Zeit nicht am Studienbetrieb teil. Sie sind daher vom Erscheinungsbild
her keine Studenten.

11) Bewertung wie Personen, die zur Berufsausbildung beschiftigt sind. In der Regel wird Ubergangsgeld gezahlt. Wer die Umschulung finanziert (RV oder BA), ist nicht relevant.
12) Bedirftige, nicht erwerbsméafiige Personen im Sinne des SGB XIl.
13) Gilt nur fiir Personen, die grundsatzlich zu dem Personenkreis der Erwerbstétigen gehéren und sich nicht in Schul- oder Fachschulausbildung bzw. im Studium befinden.

14) ,Klassische* Au-Pair-Titigkeit vor Vollendung des 23. Lebensjahres. Es handelt sich um ein Betreuungsverhiltnis, fiir das ein Taschengeld gezahlt wird, welches ein Siebtel der monatlichen Bezugsgrofe
nicht iberschreitet. Ein Beschiftigungsverhdltnis liegt regelmaRig nicht vor.

15) Altersvollrentner, Hausfrauen/Hausmanner und Studenten gehdren grundsatzlich nicht zum Personenkreis der Erwerbstétigen und sind damit nicht berufsmafig im Status der Person. BerufsmaRigkeit
kann sich aber aufgrund des Erwerbsverhaltens ergeben. Fiir diese Priifung sind jedoch nur die Vorbeschaftigungszeiten zu berticksichtigen, die ab Beginn der Rente, der Tatigkeit als Hausfrau/Hausmann
bzw. ab Studienbeginn liegen.



. . . . berufsmifig
. Ausiibung einer (fiir sich betrachtet kurzfristigen) Beschiftigung
Aktueller Status bei bzw. letzter im Status der Person
Status vor Aufnahme der aufgrund"vo.n
Beschiftigung wihrend |im Anschluss an zwischen ,letzter Status“ und (laut Angaben des o nein Vorbeschifti-
H 1
Status | ,letzter Status“ Arbeitnehmers voraussichtlich) ) gungszeiten

Erntehelfer/in (SaiSOﬂal'bEitSkl'aft) Wenn gleichzeitig eine Beschaftigung im Wohnstaat existiert, gelten die Vorschriften tber die soziale Sicherung des Wohnstaates (Nachweis durch Vorlage der

aus einem EU-Mitgliedstaat Bescheinigung A 1). Ist dies nicht der Fall, gilt fiir die kurzfristige Beschaftigung deutsches SV-Recht und die Beurteilung erfolgt nach den hier aufgelisteten Kriterien.
Erwerbsminderungsrentner/in X X moglich
X X =
Studium? oder Fachschulausbildung? X moglich
;f;ﬁigii;g:;;cﬁ;:fs e Duales Studium X -
Berufsausbildung/(Haupt)Beschaftigung X -
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X -
X X -
Studium? oder Fachschulausbildung? X moglich
Freiwilliger Wehrdienst® Duales Studium X -
Berufsausbildung/(Haupt)Beschiftigung X -
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X -
Hausfrau / Hausmann X X moglich E
Hochschulassistent/in® X X -
X X -
Studium?® oder Fachschulausbildung? X moglich
Incoming-Freiwilligendienst ° Duales Studium X -
Berufsausbildung/(Haupt)Beschaftigung X -
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X -

Kurzarbeitergeldbezieher/in® X X -




1) Folgt eine kurzfristige Beschéftigung auf bereits ausgeiibte Beschéftigungen, ist BerufsmaRigkeit ohne weitere Priifung anzunehmen, wenn die Beschaftigungszeiten im laufenden Kalenderjahr
insgesamt mehr als drei Monate bzw. 70 Arbeitstage betragen. Dabei werden alle Beschaftigungen mit Ausnahme geringfiigig entlohnter und kurzfristiger Beschéftigungen mit einem
Arbeitsentgelt bis 450 Euro im Monat bertlicksichtigt. Bei Personen, die aus dem Berufsleben ausgeschieden sind (z. B. Altersvollrentner, Beamte im Ruhestand), konnen nur Beschiftigungszeiten
nach dem Ausscheiden angerechnet werden. Hierbei sind Zeiten der Meldung als Ausbildung- oder Arbeitsuchender wegen Beschiftigungslosigkeit wie Beschéftigungszeiten zu bewerten. Bei
Beschaftigungen von Saisonarbeitskrdften aus dem Ausland, sind auch die Beschiftigungszeiten (unabhingig von der Hohe des Arbeitsentgelts) im Ausland zu beriicksichtigen.

2) Studium an einer Universitat, Hochschule, Fachhochschule. Dies gilt gleichermaRen fiir ein Studium an ausldndischen Bildungseinrichtungen, wenn diese den inldndischen Hochschulen oder den der
fachlichen Ausbildung dienenden Schulen gleichgestellt sind.

Personen an staatlich anerkannten Fernuniversititen sind als Studenten anerkannt. Allerdings wird hier -wie bei Teilzeitstudenten- unterstellt, dass sie nebenbei noch einer (Haupt)Beschiftigung
nachgehen, wodurch das Werkstudentenprivileg nicht gilt. BerufsmaRigkeit aufgrund des Status ware aber weder bei ausschlieRlichem Studium noch beim Vorliegen einer (Haupt)Beschaftigung
anzunehmen.

3) Fachschulausbildung an einer Fachschule, héhere Fachschule, Berufsfachschule, Berufskolleg.

4) Zeiten der Meldung als beschaftigungsloser Arbeit-/Ausbildungsuchender werden Zeiten der Austibung einer (Haupt)Beschiftigung gleichgestellt. Diese Personen scheiden durch die Meldung
bei der Arbeitsagentur nicht aus dem Kreis der berufsméafsig Beschaftigten aus. Vielmehr beruht ihre wirtschaftliche Stellung, anders als z. B. bei Altersvollrentnern, nach wie vor auf dem durch
Erwerbstdtigkeit als Beschiftigte zu erzielenden Verdienst. Die Ausiibung einer Beschiftigung gegen Arbeitsentgelt steht also im Fokus der Person, die Beschaftigungslosigkeit dndert hieran nichts.
Ob tatsdchlich eine Leistung bezogen wird, ist irrelevant.

5) Hauptberufliche Beschaftigung bzw. Tatigkeit liegt vor bzw. ist als solche zu bewerten.

6) Schulausbildung an einer allgemein bildenden Schule ( z. B. Hauptschule, Realschule, Gymnasium, Gesamtschule, Sonderschule, Schule fiir Behinderte, Forderschule, Mittelschule). Personen, die
das Berufsvorbereitungsjahr oder Berufsgrundschuljahr besuchen, befinden sich in einer der Schulausbildung vergleichbaren Schulzeit.

7)  Wirkt wie eine (Haupt)Beschiftigung. Es liegt selbst dann keine berufsmiRige Beschiftigung vor, wenn die selbstindige Tatigkeit durch die kurzfristige Beschiftigung unterbrochen wird.

8) Die Personen verfiigen bereits iber ein abgeschlossenes Hochschulstudium. Fiir Hochschulassistenten und wissenschaftliche Mitarbeiter ist der Hochschulabschluss Einstellungsvoraussetzung.
Selbst wenn sie, wie beispielsweise Doktoranden anldsslich der Promotion, weiterhin an der Hochschule eingeschrieben sind, befinden sie sich nicht mehr in einer wissenschaftlichen Ausbildung
und gelten nicht mehr als Studenten. Die blofte Weiterbildung und Spezialisierung begriindet (anders als das Aufbau- oder Zweitstudium) kein Studentenprivileg.

9) Studenten, die bereits Uiber einen Abschluss verfiigen und in der gleichen Fachrichtung ein Aufbaustudium oder in einer anderen Fachrichtung ein Zweitstudium betreiben. Gleiches kommt fiir
solche Studenten in Betracht, die nach Erreichen eines berufsqualifizierten Abschlusses in der gleichen oder in einer anderen Fachrichtung ein weiteres oder ein neues Studium aufnehmen, das
wiederum mit einer Hochschulpriifung abschliefst. Hierzu gehdren auch Studiengédnge, mit denen der Abschluss ,Master* erlangt wird.

10) Studenten, die fiir ein oder fiir mehrere Semester beurlaubt sind, sind zwar weiterhin eingeschrieben, nehmen aber in dieser Zeit nicht am Studienbetrieb teil. Sie sind daher vom Erscheinungsbild
her keine Studenten.

11) Bewertung wie Personen, die zur Berufsausbildung beschiftigt sind. In der Regel wird Ubergangsgeld gezahlt. Wer die Umschulung finanziert (RV oder BA), ist nicht relevant.
12) Bedirftige, nicht erwerbsméafiige Personen im Sinne des SGB XIl.

13) Gilt nur fiir Personen, die grundsatzlich zu dem Personenkreis der Erwerbstétigen gehéren und sich nicht in Schul- oder Fachschulausbildung bzw. im Studium befinden.

14) ,Klassische“ Au-Pair-Tatigkeit vor Vollendung des 23. Lebensjahres. Es handelt sich um ein Betreuungsverhiltnis, fiir das ein Taschengeld gezahlt wird, welches ein Siebtel der monatlichen Bezugsgrofie
nicht tiberschreitet. Ein Beschéftigungsverhiltnis liegt regelmaRig nicht vor.

15) Altersvollrentner, Hausfrauen/Hausmanner und Studenten gehéren grundsatzlich nicht zum Personenkreis der Erwerbstétigen und sind damit nicht berufsméaRig im Status der Person. Berufsmafigkeit
kann sich aber aufgrund des Erwerbsverhaltens ergeben. Fiir diese Priifung sind jedoch nur die Vorbeschaftigungszeiten zu beriicksichtigen, die ab Beginn der Rente, der Tatigkeit als Hausfrau/Hausmann
bzw. ab Studienbeginn liegen.



. - N A — berufsmifig
. Ausiibung einer (fiir sich betrachtet kurzfristigen) Beschiftigung
Aktueller Status bei bzw. letzter im Status der Person
Status vor Aufnahme der aufgrund"vo.n
Beschiftigung wihrend |im Anschluss an zwischen ,letzter Status“ und (laut Angaben des " nein Vorbeschifti-
H 1
Status | ,letzter Status“ Arbeitnehmers voraussichtlich) ) gungszeiten
X X -
Studium? oder Fachschulausbildung? X moglich
Praktikant/in Duales Studium X -
Berufsausbildung/(Haupt)Beschiftigung X -
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X -
Sozialhilfeempfanger/in'>® X X -
Schiiler/in® X X moglich
Studium? oder Fachschulausbildung? X moglich
Duales Studium X -
Berufsvorbereitungsjahr oder Berufsgrundschuljahr X maoglich
Berufsausbildung/(Haupt)Beschaftigung X -
freiwilliges soziales o. 6kologisches Jahr X -
entwicklungspolitischer Freiwilligendienst X .
»WELTWARTS*
Schulentlassene/r Incoming-Freiwilligendienst X -
freiwilliger Wehrdienst X -
Bundesfreiwilligendienst X -
Meisterschule (nicht arbeitsuchend gemeldet) X moglich
Praktikum (vorgeschrieben) mit anschl. Studienabsicht X moglich
Praktikum ohne anschl. Studienabsicht X -
Ausbildung an einer Fachhochschule fiir 6ffentliche X )
Verwaltung (Beamten-Dienstverhdltnis)




1) Folgt eine kurzfristige Beschaftigung auf bereits ausgelibte Beschaftigungen, ist BerufsmaRigkeit ohne weitere Priifung anzunehmen, wenn die Beschaftigungszeiten im laufenden Kalenderjahr
insgesamt mehr als drei Monate bzw. 70 Arbeitstage betragen. Dabei werden alle Beschiftigungen mit Ausnahme geringfiigig entlohnter und kurzfristiger Beschaftigungen mit einem
Arbeitsentgelt bis 450 Euro im Monat beriicksichtigt. Bei Personen, die aus dem Berufsleben ausgeschieden sind (z. B. Altersvollrentner, Beamte im Ruhestand), konnen nur Beschiftigungszeiten
nach dem Ausscheiden angerechnet werden. Hierbei sind Zeiten der Meldung als Ausbildung- oder Arbeitsuchender wegen Beschéftigungslosigkeit wie Beschéftigungszeiten zu bewerten. Bei
Beschaftigungen von Saisonarbeitskriften aus dem Ausland, sind auch die Beschiftigungszeiten (unabhingig von der Hohe des Arbeitsentgelts) im Ausland zu beriicksichtigen.

2) Studium an einer Universitat, Hochschule, Fachhochschule. Dies gilt gleichermaRen fiir ein Studium an ausldndischen Bildungseinrichtungen, wenn diese den inldndischen Hochschulen oder den der
fachlichen Ausbildung dienenden Schulen gleichgestellt sind.

Personen an staatlich anerkannten Fernuniversititen sind als Studenten anerkannt. Allerdings wird hier -wie bei Teilzeitstudenten- unterstellt, dass sie nebenbei noch einer (Haupt)Beschiftigung
nachgehen, wodurch das Werkstudentenprivileg nicht gilt. BerufsmaRigkeit aufgrund des Status ware aber weder bei ausschlieRlichem Studium noch beim Vorliegen einer (Haupt)Beschaftigung
anzunehmen.

3) Fachschulausbildung an einer Fachschule, héhere Fachschule, Berufsfachschule, Berufskolleg.

4) Zeiten der Meldung als beschaftigungsloser Arbeit-/Ausbildungsuchender werden Zeiten der Austibung einer (Haupt)Beschiftigung gleichgestellt. Diese Personen scheiden durch die Meldung
bei der Arbeitsagentur nicht aus dem Kreis der berufsmafsig Beschaftigten aus. Vielmehr beruht ihre wirtschaftliche Stellung, anders als z. B. bei Altersvollrentnern, nach wie vor auf dem durch
Erwerbstdtigkeit als Beschiftigte zu erzielenden Verdienst. Die Ausiibung einer Beschiftigung gegen Arbeitsentgelt steht also im Fokus der Person, die Beschaftigungslosigkeit dndert hieran nichts.
Ob tatsdchlich eine Leistung bezogen wird, ist irrelevant.

5) Hauptberufliche Beschaftigung bzw. Tatigkeit liegt vor bzw. ist als solche zu bewerten.

6) Schulausbildung an einer allgemein bildenden Schule ( z. B. Hauptschule, Realschule, Gymnasium, Gesamtschule, Sonderschule, Schule fiir Behinderte, Forderschule, Mittelschule). Personen, die
das Berufsvorbereitungsjahr oder Berufsgrundschuljahr besuchen, befinden sich in einer der Schulausbildung vergleichbaren Schulzeit.

7)  Wirkt wie eine (Haupt)Beschiftigung. Es liegt selbst dann keine berufsmiRige Beschiftigung vor, wenn die selbstindige Tatigkeit durch die kurzfristige Beschiftigung unterbrochen wird.

8) Die Personen verfiigen bereits iber ein abgeschlossenes Hochschulstudium. Fiir Hochschulassistenten und wissenschaftliche Mitarbeiter ist der Hochschulabschluss Einstellungsvoraussetzung.
Selbst wenn sie, wie beispielsweise Doktoranden anldsslich der Promotion, weiterhin an der Hochschule eingeschrieben sind, befinden sie sich nicht mehr in einer wissenschaftlichen Ausbildung
und gelten nicht mehr als Studenten. Die blofte Weiterbildung und Spezialisierung begriindet (anders als das Aufbau- oder Zweitstudium) kein Studentenprivileg.

9) Studenten, die bereits Uiber einen Abschluss verfiigen und in der gleichen Fachrichtung ein Aufbaustudium oder in einer anderen Fachrichtung ein Zweitstudium betreiben. Gleiches kommt fiir
solche Studenten in Betracht, die nach Erreichen eines berufsqualifizierten Abschlusses in der gleichen oder in einer anderen Fachrichtung ein weiteres oder ein neues Studium aufnehmen, das
wiederum mit einer Hochschulpriifung abschliefst. Hierzu gehdren auch Studiengédnge, mit denen der Abschluss ,Master* erlangt wird.

10) Studenten, die fiir ein oder fiir mehrere Semester beurlaubt sind, sind zwar weiterhin eingeschrieben, nehmen aber in dieser Zeit nicht am Studienbetrieb teil. Sie sind daher vom Erscheinungsbild
her keine Studenten.

11) Bewertung wie Personen, die zur Berufsausbildung beschiftigt sind. In der Regel wird Ubergangsgeld gezahlt. Wer die Umschulung finanziert (RV oder BA), ist nicht relevant.

—_
N
—

Bediirftige, nicht erwerbsméfiige Personen im Sinne des SGB XII.

Gilt nur fiir Personen, die grundsatzlich zu dem Personenkreis der Erwerbstdtigen gehdren und sich nicht in Schul- oder Fachschulausbildung bzw. im Studium befinden.

—_
w
=

14) ,Klassische* Au-Pair-Titigkeit vor Vollendung des 23. Lebensjahres. Es handelt sich um ein Betreuungsverhiltnis, fiir das ein Taschengeld gezahlt wird, welches ein Siebtel der monatlichen Bezugsgroe
nicht tiberschreitet. Ein Beschiftigungsverhiltnis liegt regelmaRig nicht vor.

15) Altersvollrentner, Hausfrauen/Hausménner und Studenten gehdren grundsatzlich nicht zum Personenkreis der Erwerbstétigen und sind damit nicht berufsmafig im Status der Person. BerufsméRigkeit
kann sich aber aufgrund des Erwerbsverhaltens ergeben. Fiir diese Priifung sind jedoch nur die Vorbeschaftigungszeiten zu beriicksichtigen, die ab Beginn der Rente, der Tatigkeit als Hausfrau/Hausmann
bzw. ab Studienbeginn liegen.



Ausiibung einer (fiir sich betrachtet kurzfristigen) Beschiftigung AT
Aktueller Status bei bzw. letzter T SR Gl [
Status vor Aufnahme der aufgrund"vo.n
Beschiftigung wihrend |im Anschluss an zwischen ,letzter Status“ und (laut Angaben des . . Vorbeschifti-
Status |, letzter Status“ . o Ja gel gungszeiten'
” Arbeitnehmers voraussichtlich)
Au-pair' X moglich

Der Auslandsaufenthalt alleine ist kein Indiz fir die
Kldrung der Berufsmafigkeit. Wichtig ist vielmehr,

Auslandsaufenthalt was die/der Beschaftigte dort beabsichtigt, zu tun

(z. B. Studium).
Schulentlassene/r Studienkollegs zum Erlfernen der deutscht'en Sprache X méglich
und zur Vorbereitung auf das Studium
Abendschule X moglich
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X -
nichts (weil z. B. Unterhalt von Eltern) X moglich
X X =
(Haupt)Beschaftigung X -
Studium? oder Fachschulausbildung? X moglich
Selbstdndig Tatige/r’
Duales Studium X =
Meisterschule (nicht arbeitsuchend gemeldet) X moglich
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X -
Studienkollegs zum Erlernen der X X moglich
deutschen Sprache und zur Studium? oder Fachschulausbildung? X moglich
Vorbereitung auf das Studium Duales Studium X i
X X moglich g
Promotionsstudium (Doktoranden)® X -
i;gs;lé:ljlgsslr)ildung Zweit- oder Aufbaustudium? X moglich
Weiterbildung und Spezialisierung? X =
Urlaubssemester' X =




1) Folgt eine kurzfristige Beschaftigung auf bereits ausgelibte Beschaftigungen, ist BerufsmaRigkeit ohne weitere Priifung anzunehmen, wenn die Beschaftigungszeiten im laufenden Kalenderjahr
insgesamt mehr als drei Monate bzw. 70 Arbeitstage betragen. Dabei werden alle Beschiftigungen mit Ausnahme geringfiigig entlohnter und kurzfristiger Beschaftigungen mit einem
Arbeitsentgelt bis 450 Euro im Monat beriicksichtigt. Bei Personen, die aus dem Berufsleben ausgeschieden sind (z. B. Altersvollrentner, Beamte im Ruhestand), konnen nur Beschiftigungszeiten
nach dem Ausscheiden angerechnet werden. Hierbei sind Zeiten der Meldung als Ausbildung- oder Arbeitsuchender wegen Beschéftigungslosigkeit wie Beschéftigungszeiten zu bewerten. Bei
Beschaftigungen von Saisonarbeitskriften aus dem Ausland, sind auch die Beschiftigungszeiten (unabhingig von der Hohe des Arbeitsentgelts) im Ausland zu beriicksichtigen.

2) Studium an einer Universitat, Hochschule, Fachhochschule. Dies gilt gleichermaRen fiir ein Studium an ausldndischen Bildungseinrichtungen, wenn diese den inldndischen Hochschulen oder den der
fachlichen Ausbildung dienenden Schulen gleichgestellt sind.

Personen an staatlich anerkannten Fernuniversititen sind als Studenten anerkannt. Allerdings wird hier -wie bei Teilzeitstudenten- unterstellt, dass sie nebenbei noch einer (Haupt)Beschiftigung
nachgehen, wodurch das Werkstudentenprivileg nicht gilt. BerufsmaRigkeit aufgrund des Status ware aber weder bei ausschlieRlichem Studium noch beim Vorliegen einer (Haupt)Beschaftigung
anzunehmen.

3) Fachschulausbildung an einer Fachschule, héhere Fachschule, Berufsfachschule, Berufskolleg.

4) Zeiten der Meldung als beschaftigungsloser Arbeit-/Ausbildungsuchender werden Zeiten der Austibung einer (Haupt)Beschiftigung gleichgestellt. Diese Personen scheiden durch die Meldung
bei der Arbeitsagentur nicht aus dem Kreis der berufsméafsig Beschaftigten aus. Vielmehr beruht ihre wirtschaftliche Stellung, anders als z. B. bei Altersvollrentnern, nach wie vor auf dem durch
Erwerbstdtigkeit als Beschiftigte zu erzielenden Verdienst. Die Ausiibung einer Beschiftigung gegen Arbeitsentgelt steht also im Fokus der Person, die Beschaftigungslosigkeit dndert hieran nichts.
Ob tatsdchlich eine Leistung bezogen wird, ist irrelevant.

5) Hauptberufliche Beschaftigung bzw. Tatigkeit liegt vor bzw. ist als solche zu bewerten.

6) Schulausbildung an einer allgemein bildenden Schule ( z. B. Hauptschule, Realschule, Gymnasium, Gesamtschule, Sonderschule, Schule fiir Behinderte, Forderschule, Mittelschule). Personen, die
das Berufsvorbereitungsjahr oder Berufsgrundschuljahr besuchen, befinden sich in einer der Schulausbildung vergleichbaren Schulzeit.

7)  Wirkt wie eine (Haupt)Beschiftigung. Es liegt selbst dann keine berufsmiRige Beschiftigung vor, wenn die selbstindige Tatigkeit durch die kurzfristige Beschiftigung unterbrochen wird.

8) Die Personen verfiigen bereits iber ein abgeschlossenes Hochschulstudium. Fiir Hochschulassistenten und wissenschaftliche Mitarbeiter ist der Hochschulabschluss Einstellungsvoraussetzung.
Selbst wenn sie, wie beispielsweise Doktoranden anldsslich der Promotion, weiterhin an der Hochschule eingeschrieben sind, befinden sie sich nicht mehr in einer wissenschaftlichen Ausbildung
und gelten nicht mehr als Studenten. Die blofte Weiterbildung und Spezialisierung begriindet (anders als das Aufbau- oder Zweitstudium) kein Studentenprivileg.

9) Studenten, die bereits Uiber einen Abschluss verfiigen und in der gleichen Fachrichtung ein Aufbaustudium oder in einer anderen Fachrichtung ein Zweitstudium betreiben. Gleiches kommt fiir
solche Studenten in Betracht, die nach Erreichen eines berufsqualifizierten Abschlusses in der gleichen oder in einer anderen Fachrichtung ein weiteres oder ein neues Studium aufnehmen, das
wiederum mit einer Hochschulpriifung abschliefst. Hierzu gehdren auch Studiengédnge, mit denen der Abschluss ,Master* erlangt wird.

10) Studenten, die fiir ein oder fiir mehrere Semester beurlaubt sind, sind zwar weiterhin eingeschrieben, nehmen aber in dieser Zeit nicht am Studienbetrieb teil. Sie sind daher vom Erscheinungsbild
her keine Studenten.

11) Bewertung wie Personen, die zur Berufsausbildung beschiftigt sind. In der Regel wird Ubergangsgeld gezahlt. Wer die Umschulung finanziert (RV oder BA), ist nicht relevant.
12) Bedirftige, nicht erwerbsméafiige Personen im Sinne des SGB XIl.

13) Gilt nur fiir Personen, die grundsatzlich zu dem Personenkreis der Erwerbstétigen gehéren und sich nicht in Schul- oder Fachschulausbildung bzw. im Studium befinden.

14) .Klassische* Au-Pair-Tdtigkeit vor Vollendung des 23. Lebensjahres. Es handelt sich um ein Betreuungsverhdltnis, fiir das ein Taschengeld gezahlt wird, welches ein Siebtel der monatlichen Bezugsgrofe
nicht tiberschreitet. Ein Beschiftigungsverhiltnis liegt regelmaRig nicht vor.

15) Altersvollrentner, Hausfrauen/Hausmanner und Studenten gehéren grundsatzlich nicht zum Personenkreis der Erwerbstatigen und sind damit nicht berufsmafig im Status der Person. Berufsmafigkeit kann
sich aber aufgrund des Erwerbsverhaltens ergeben. Fiir diese Priifung sind jedoch nur die Vorbeschiftigungszeiten zu berticksichtigen, die ab Beginn der Rente, der Tatigkeit als Hausfrau/Hausmann bzw. ab
Studienbeginn liegen.



berufsmiflig
. Ausiibung einer (fiir sich betrachtet kurzfristigen) Beschiftigung
Aktueller Status bei bzw. letzter im Status der Person
Status vor Aufnahme der aufgrund von
Beschiftigung wihrend |im Anschlussan|  zwischen ,letzter Status“ und (laut Angaben des ja nein Vorbeschifti-
Status | ,letzter Status“ Arbeitnehmers voraussichtlich) gungszeiten'
Hochschulassistent/in® X -
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in® X -
Ausbildung an einer Fachhochschule fiir 6ffentliche
Studium? oder Verwaltung (Beamten-Dienstverhaltnis) X i
Fachschulausbildung? -
Referendariat X -
(Haupt)Beschiftigung X .
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X -
Ubergangsgeldbezieher/in Abhédngig von den weiteren Umstdnden des Einzelfalls. Die Geldleistung alleine ist grundsatzlich kein Indiz fiir die Kldrung der Berufsmafigkeit.
X X =
Umschiler/in" (Haupt)Beschaftigung X =
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X =
Unbezahlter Urlaub in der
s X X -
(Haupt)Beschaftigung
X X =
Duales Studium X =
Urlaubssemester
Berufsausbildung/(Haupt)Beschiftigung X =
Arbeit-/Ausbildungsuchende/r bei AA* X =
Vorruhestandsgeldbezieher/in X X -
Waisenrentnerin / Waisenrentner Abhdngig von den weiteren Umstdnden des Einzelfalls. Die Geldleistung alleine ist kein Indiz fiir die Kldrung der Berufsmafigkeit.
Wintergeldbezieher/in’ X X -
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in® X X =
Witwenrentnerin/Witwerrentner Abhéngig von den weiteren Umstdnden des Elnzelfal(ljs' (z. B Hausfrau/HausrrlarTn). I?le Geldleistung alleine ist grundsatzlich kein Indiz fir
ie Kldrung der Berufsmafigkeit.




1) Folgt eine kurzfristige Beschaftigung auf bereits ausgelibte Beschaftigungen, ist BerufsmaRigkeit ohne weitere Priifung anzunehmen, wenn die Beschaftigungszeiten im laufenden Kalenderjahr
insgesamt mehr als drei Monate bzw. 70 Arbeitstage betragen. Dabei werden alle Beschiftigungen mit Ausnahme geringfiigig entlohnter und kurzfristiger Beschaftigungen mit einem
Arbeitsentgelt bis 450 Euro im Monat beriicksichtigt. Bei Personen, die aus dem Berufsleben ausgeschieden sind (z. B. Altersvollrentner, Beamte im Ruhestand), konnen nur Beschiftigungszeiten
nach dem Ausscheiden angerechnet werden. Hierbei sind Zeiten der Meldung als Ausbildung- oder Arbeitsuchender wegen Beschéftigungslosigkeit wie Beschéftigungszeiten zu bewerten. Bei
Beschaftigungen von Saisonarbeitskriften aus dem Ausland, sind auch die Beschiftigungszeiten (unabhingig von der Hohe des Arbeitsentgelts) im Ausland zu beriicksichtigen.

2) Studium an einer Universitat, Hochschule, Fachhochschule. Dies gilt gleichermaRen fiir ein Studium an ausldndischen Bildungseinrichtungen, wenn diese den inldndischen Hochschulen oder den der
fachlichen Ausbildung dienenden Schulen gleichgestellt sind.

Personen an staatlich anerkannten Fernuniversititen sind als Studenten anerkannt. Allerdings wird hier -wie bei Teilzeitstudenten- unterstellt, dass sie nebenbei noch einer (Haupt)Beschiftigung
nachgehen, wodurch das Werkstudentenprivileg nicht gilt. BerufsmaRigkeit aufgrund des Status ware aber weder bei ausschlieRlichem Studium noch beim Vorliegen einer (Haupt)Beschaftigung
anzunehmen.

3) Fachschulausbildung an einer Fachschule, héhere Fachschule, Berufsfachschule, Berufskolleg.

4) Zeiten der Meldung als beschiftigungsloser Arbeit-/Ausbildungsuchender werden Zeiten der Austibung einer (Haupt)Beschiftigung gleichgestellt. Diese Personen scheiden durch die Meldung
bei der Arbeitsagentur nicht aus dem Kreis der berufsmafsig Beschaftigten aus. Vielmehr beruht ihre wirtschaftliche Stellung, anders als z. B. bei Altersvollrentnern, nach wie vor auf dem durch
Erwerbstdtigkeit als Beschiftigte zu erzielenden Verdienst. Die Ausiibung einer Beschiftigung gegen Arbeitsentgelt steht also im Fokus der Person, die Beschaftigungslosigkeit dndert hieran nichts.
Ob tatsdchlich eine Leistung bezogen wird, ist irrelevant.

5) Hauptberufliche Beschaftigung bzw. Tatigkeit liegt vor bzw. ist als solche zu bewerten.

6) Schulausbildung an einer allgemein bildenden Schule ( z. B. Hauptschule, Realschule, Gymnasium, Gesamtschule, Sonderschule, Schule fiir Behinderte, Forderschule, Mittelschule). Personen, die
das Berufsvorbereitungsjahr oder Berufsgrundschuljahr besuchen, befinden sich in einer der Schulausbildung vergleichbaren Schulzeit.

7)  Wirkt wie eine (Haupt)Beschiftigung. Es liegt selbst dann keine berufsmiRige Beschiftigung vor, wenn die selbstindige Tatigkeit durch die kurzfristige Beschiftigung unterbrochen wird.

8) Die Personen verfiigen bereits iber ein abgeschlossenes Hochschulstudium. Fiir Hochschulassistenten und wissenschaftliche Mitarbeiter ist der Hochschulabschluss Einstellungsvoraussetzung.
Selbst wenn sie, wie beispielsweise Doktoranden anldsslich der Promotion, weiterhin an der Hochschule eingeschrieben sind, befinden sie sich nicht mehr in einer wissenschaftlichen Ausbildung
und gelten nicht mehr als Studenten. Die blofte Weiterbildung und Spezialisierung begriindet (anders als das Aufbau- oder Zweitstudium) kein Studentenprivileg.

9) Studenten, die bereits Uiber einen Abschluss verfiigen und in der gleichen Fachrichtung ein Aufbaustudium oder in einer anderen Fachrichtung ein Zweitstudium betreiben. Gleiches kommt fiir
solche Studenten in Betracht, die nach Erreichen eines berufsqualifizierten Abschlusses in der gleichen oder in einer anderen Fachrichtung ein weiteres oder ein neues Studium aufnehmen, das
wiederum mit einer Hochschulpriifung abschliefst. Hierzu gehdren auch Studiengédnge, mit denen der Abschluss ,Master* erlangt wird.

10) Studenten, die fiir ein oder fiir mehrere Semester beurlaubt sind, sind zwar weiterhin eingeschrieben, nehmen aber in dieser Zeit nicht am Studienbetrieb teil. Sie sind daher vom Erscheinungsbild
her keine Studenten.

11) Bewertung wie Personen, die zur Berufsausbildung beschiftigt sind. In der Regel wird Ubergangsgeld gezahlt. Wer die Umschulung finanziert (RV oder BA), ist nicht relevant.
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Bediirftige, nicht erwerbsméfiige Personen im Sinne des SGB XII.

Gilt nur fiir Personen, die grundsatzlich zu dem Personenkreis der Erwerbstdtigen gehdren und sich nicht in Schul- oder Fachschulausbildung bzw. im Studium befinden.
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14) ,Klassische* Au-Pair-Tatigkeit vor Vollendung des 23. Lebensjahres. Es handelt sich um ein Betreuungsverhiltnis, fiir das ein Taschengeld gezahlt wird, welches ein Siebtel der monatlichen Bezugsgrofe
nicht iiberschreitet. Ein Beschéftigungsverhdltnis liegt regelméfig nicht vor.

15) Altersvollrentner, Hausfrauen/Hausmanner und Studenten gehéren grundsétzlich nicht zum Personenkreis der Erwerbstétigen und sind damit nicht berufsmaRig im Status der Person. BerufsmaRigkeit kann
sich aber aufgrund des Erwerbsverhaltens ergeben. Fiir diese Priifung sind jedoch nur die Vorbeschiftigungszeiten zu beriicksichtigen, die ab Beginn der Rente, der Tatigkeit als Hausfrau/Hausmann bzw. ab
Studienbeginn liegen.








